


Razionale Scientifico

In medicina le patologie di genere erano

confinate alle differenze anatomiche e

funzionali del maschio e della femmina, con

le ovvie specificità legate al sesso.

Nel tempo abbiamo imparato a interpretare

diJerenti aspetti della fase diagnostica e

terapeutica, sia come trattamenti

farmacologici che invasivi i quali risultano

essere spesso diversi come risposta clinica ed

eJetti collaterali. Raccogliere esperienze

nell’ambito cardiologico, metabolico,

internistico, chirurgico anestesiologico e

intensivistico, della terapia del dolore acuto e

cronico porta un contributo alla

collaborazione interdisciplinare in questo

aspetto importante ed emergente della

medicina moderna.

Patrocini richiesti
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Ordine dei Medici Chirurghi 
e degli Odontoiatri 
della Provincia di Milano 

Ordine Provinciale 
dei Medici Chirurghi 
e degli Odontoiatri di Pavia 

AMF
Associazione Medici 
di Famiglia 
Vigevano e Lomellina

ANMCO
Associazione Nazionale
Medici Cardiologi Ospedalieri

OPI Pavia 
Ordine delle Professioni 
Infermieristiche 
della Provincia di Pavia

SID
Società Italiana 
di Diabetologia

SIECVI
Società Italiana 
di Ecocardiografia 
e CardioVascular Imaging



Responsabili Scientifici
Cinzia VALENTI
Responsabile Cardiologia
Istituto Clinico Beato Matteo, Vigevano
Gruppo Ospedaliero San Donato
Milano

Adriana COPPOLA
Dottore di Ricerca in Nursing
Istituto Clinico Beato Matteo, Vigevano
Gruppo Ospedaliero San Donato
Milano

Comitato Scientifico
Luciano Elvio FERRARIS
Specialista in Anestesia e Rianimazione 
Istituto Clinico Beato Matteo, Vigevano

Pietro GALLOTTI
Primario Reparto di Medicina
Istituto Clinico Beato Matteo, Vigevano

Carmine GAZZARUSO
Responsabile Servizio di Diabetologia,
Endocrinologia, Malattie Metaboliche 
e Vascolari e del Centro di Ricerca 
Clinico (Ce.R.C.A.) 
Istituto Clinico Beato Matteo, Vigevano
Professore di Endocrinologia 
Università degli Studi di Milano

Livio LUZI
Direttore, Dipartimento Interpresidio 
di Endocrinologia, Nutrizione 
e Malattie Metaboliche, 
Ospedale San Giuseppe, 
IRCSS MultiMedica, Milano
Professore di Endocrinologia 
Università degli Studi di Milano

Faculty

Daniele ANDREINI (Milano) 
Francesco BEDOGNI (San Donato)
Adriana COPPOLA (Vigevano)
Colomba FALCONE (Pavia) 
Luciano E. FERRARIS (Vigevano)
Franco FOLLI (Milano)
Carmine GAZZARUSO (Milano/Vigevano)
Alessandro LOCATELLI (Pavia)
Livio LUZI (Milano)
Francesco MARINO (Vigevano)
Antonino MUSOLINO (Pavia)
Rossella E. NAPPI (Pavia) 
Enrico PAOLOZZI (Vigevano)
Massimo PIEPOLI (San Donato) 
Paola PREARO (Vigevano)
Carmelo TINDIGLIA (Vigevano)
Maurizio TUSA (San Donato) 
Cinzia VALENTI (Vigevano/San Donato)
Rosvaldo VILLANI (Vigevano) 
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Programma Scientifico

Welcome coffee 

08.30-08.45 Arrivo e registrazione  partecipanti 

08.45-09.00 Presentazione e finalità del Corso 
Cinzia VALENTI (Vigevano/San Donato), Adriana COPPOLA (Vigevano)

SESSIONE I Patologia cardiovascolare: peculiarità del sesso femminile 
Moderatori: Francesco BEDOGNI (San Donato), Colomba FALCONE (Pavia) 

09.00-09.20 Ischemia con coronaropatia non ostruttiva (INOCA): diagnosi, definizione
degli endotipi e trattamento
Daniele ANDREINI (Milano) 

09.20-09.40 Peculiarità femminile nella patologia delle valvole cardiache
Maurizio TUSA (San Donato) 

09.40-10.00 Scompenso cardiaco nel sesso femminile. Diagnosi e trattamento precoce,
con prevenzione del danno renale e cardiaco: nuove opzioni terapeutiche
Cinzia VALENTI (Vigevano/San Donato)

10.00-10.20 Dislipidemia e rischio cardiovascolare: peculiarità di trattamento? 
Rosvaldo VILLANI (Vigevano) 

10.20-10.50 Discussione interattiva e tavola rotonda sugli argomenti 

10.50-11.10 Coffee Break

11.10-11.30 Focus su cardiomiopatia ipertrofica ostruttiva. 
Nuovo trattamento farmacologico 
Massimo PIEPOLI (San Donato) 
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Programma Scientifico

SESSIONE II Terapia del dolore e complicanze in sala operatoria. Peculiarità di genere?
Moderatori: Luciano E. FERRARIS (Vigevano), Enrico PAOLOZZI (Vigevano)

11.30-11.50 Terapia del dolore. Peculiarità e criticità del sesso femminile 
Francesco MARINO (Vigevano)

11.50-12.10 Complicanze in sala operatoria, più frequenti nel sesso femminile
Valutazione ecocardiografica 
Alessandro LOCATELLI (Pavia)

12.10-12.40 Discussione interattiva 

L’esperto risponde 
Introduce la relazione: Paola PREARO (Vigevano)

12.40-13.00 Menopausa e rischio cardiovascolare 
Rossella E. NAPPI (Pavia) 

13.00-14.00 Light Lunch

14.00-14.20 Interazione cuore-polmone: caso clinico di ottimizzazione della terapia 
per la BPCO in pazienti di sesso femminile con comorbilità cardiaca
Daniele ANDREINI (Milano)
Introduce la relazione: Carmelo TINDIGLIA (Vigevano)

SESSIONE III I marcatori cenerentola in diabetologia 
Moderatori: Franco FOLLI (Milano), Antonino MUSOLINO (Pavia)

14.20-14.40 Osteoporosi e diabete: differenza di genere nella gestione diagnostica 
e terapeutica?
Livio LUZI (Milano)

14.40-15.00 La genetica nel rischio cardiovascolare: la lipoproteina(a)
Carmine GAZZARUSO (Milano /Vigevano)

15.00-15.20 Educazione terapeutica nella sorveglianza cardiovascolare di genere
Adriana COPPOLA (Vigevano)

15.20-16.00 Discussione interattiva 

16.00-16.30 Conclusione e chiusura dei lavori 
Cinzia VALENTI (Vigevano/San Donato), Adriana COPPOLA (Vigevano)

16.30-17.00 Compilazione Questionari ECM5



Informazioni Generali

6

Sede Evento
Liceo Benedetto Cairoli
Via Cairoli, 27 - 27029 Vigevano (PV)

Segreteria Organizza e Provider ECM

Nadirex International S.r.l.
Via Riviera, 39 - 27100 Pavia 
Referente Progetto: Dr.ssa Gloria Molla 
Mob 347 8589333 - gloria.molla@nadirex.com
www.nadirex.org

Educational Grant
Educational Grant Vi informiamo che con l’entrata in vigore del Codice Etico
Assobiomedica e MedTech Europe, essendo vietato l’invito diretto da parte
delle aziende associate Assobiomedica/Medtech, la partecipazione dei
professionisti al Congresso potrà avvenire mediante educational grants.
Provvederemo a contattare gli Enti Sanitari, secondo le profilazioni che ci
verranno comunicate dalle aziende, per avere i nominativi dei professionisti a
cui destinare i pacchetti formativi. I destinatari individuati, riceveranno una
comunicazione da parte della segreteria organizzativa NADIREX
INTERNATIONAL con le informazioni relative alla tipologia del pacchetto
assegnato.)

La quota di iscrizione è gratuita e include: 
L'iscrizione è gratuita ma obbligatoria e include:
• Partecipazione ai lavori congressuali 
• Kit congressuale
• Coffee break e Light Lunch come da programma
• Attestato di partecipazione 
• Attestato ECM
• Assistenza Hostess
• Materiale didattico post evento

Modalità e termini di iscrizione 
Il Congresso è a numero chiuso per un massimo di 100 partecipanti. 
Scadenza iscrizione: 10/05/2025 
Iscrizione online: www.nadirex.org
La Segreteria si riserva di riconfermare l’avvenuta iscrizione
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ECM (Educazione Continua in Medicina)

Obiettivo formativo: 3 - Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura

Partecipanti: 100

L’evento sarà accreditato presso il Ministero della Salute. 
Destinatari:
• Medico Chirurgo (Anestesia e Rianimazione, Cardiochirurgia, Cardiologia,

Chirurgia Generale, Chirurgia Toracica, Chirurgia Vascolare, Endocrinologia,
Farmacologia e Tossicologia Clinica, Ginecologia e Ostetricia, Igiene degli
Alimenti e della Nutrizione, Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica, Malattie
Metaboliche e Diabetologia, Medicina e Chirurgia di Accettazione e di
Urgenza, Medicina Generale (Medici di Famiglia), Medicina Interna, Scienze
dell’alimentazione e dietetica, Urologia)

• Psicologo (Psicologia, Psicoterapia)
• Farmacista (Farmacista Pubblico del SSN, Farmacista Territoriale)
• Biologo (Biologo)
• Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare

(Tecnico della fisiopatologia cardiocircolataria e perfusione cardiovascolare)
• Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (Tecnico Sanitario di Laboratorio

Biomedico)
• Infermiere (Infermiere)
• Dietista (Dietista)

Per conseguire i crediti ECM relativi all’evento è obbligatorio:
• Aver compilato la dichiarazione di reclutamento da parte di Sponsor 

(da consegnare all’inizio della giornata)
• Firmare il registro presenza all’inizio ed al termine dei lavori
• Partecipare al 90% delle attività formative
• Compilare la scheda di qualità percepita evento RESIDENZIALE
• Compilare la scheda indagine bisogni formativi. 
• Compilare correttamente il questionario ECM (l’attribuzione dei crediti è

subordinata al superamento del 75% delle risposte corrette
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